REGIONE PIEMONTE BU43 23/10/2025

Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi Gonz@igarbassano (Torino)
Awviso pubblico per titoli e colloquio per 'assunzone a tempo determinato di n. 1
Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria

In esecuzione della determinazione n. 544 del 1POR® della S.C. Risorse Umane e
indetto I'avviso pubblicoper titoli e colloguio per I'assunzione a tempo determinato,
nelle more dell’attivazione della proceduta conaats, dalla data di sottoscrizione del
contratto individuale di lavoroe per mesi otto di n. 1Dirigente Medico di
Otorinolaringoiatria.

Sono ammessi alla presente procedura i mediciasgehte all’'ultimo o penultimo anno
del corso di formazione specialistica nella speaifiisciplina bandita. | candidati di cui
al presente punto, se idonei, saranno collocagraduatoria separata che potra essere
utilizzata all’esaurimento della graduatoria deidioegia specialisti alla data di scadenza
del bando.

In caso di assunzione di un medico in formazioneesplistica il rapporto di lavoro a
tempo determinato terminera il 31/12/2025, salvintérvento di disposizioni di legge
che ne consentano la prosecuzione oltre tale terenin

Le domande di ammissione all'avviso, dovranno esssclusivamente prodotte mediante
procedura telematica, pena esclusione, con le mé&dadl seguito descritteentro |l
perentorio termine del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando, per estratto, sul Bollettino Ufficiale deRagione Piemonte. Qualora la scadenza
coincida con un giorno festivo, il termine si intenprorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Il testo integrale del bando, con [lindicazione deiquisiti e delle modalita di
partecipazione all'avviso, e consultabile sul suovw.sanluigi.piemonte.it(sezione
“Amministrazione trasparente” - Bandi di concorgooncorsi e Mobilita).

Il colloquio vertera su: “rinosinusite poliposa”.

La prova per i Candidati in possesso dei requésitissata per il giorno 12/11/2025 a
partire dalle ore 12:00.

La fissazione della data vale come notifica.

Nel rispetto del principio dellimparzialita la Commissione potra valutare la
possibilita di svolgere il colloquio in modalita téematica.

Le comunicazioni relative ad eventuali variazioni @rario, modalita di espletamento

del colloquio) saranno pubblicati, unitamente all’elenco dei cdatliammessi sul sito
web aziendalewww.sanluigi.piemonte.it(sezione “Amministrazione trasparente” —
Bandi di concorso — Concorsi e Mobilitd)a predetta pubblicazione ha valore di
notifica. Non verra inoltrata alcuna comunicazionea domicilio. Il candidato e
invitato a consultare il sito fino al giorno 11/112025.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Rise Umane — Settore Concorsi
dell’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano — Regi@onzole, 10 10043 — Orbassano
(TO) — Tel. 0119026215-331 — dal lunedi al venealie ore 9,30 alle ore 12,00 e dalle
ore 13,00 alle ore 15,00oncorsi@sanluigi.piemonte.it
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